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Dokiiman Ismi: Adana Ticaret Borsasi Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikas1

Hedef Kitle: Adana Ticaret Borsasi tarafindan kisisel verileri islenen tiim gergek kisiler
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// Is bu belge Adana Ticaret Borsasinin yazil izni olmaksizin ¢ogaltilip, dagitilamaz.
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KAVRAMLAR

Kisisel Verilerin Islenmesi

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri
kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi,
yeniden diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir
héle getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinm engellenmesi gibi
veriler lizerinde gergeklestirilen her tiirlii islem.

Kisisel Veri Sahibi/ilgili Kisi

Kisisel verisi iglenen gergek kisi.

Kisisel Veri

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgi.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri

Irk, etnik kdken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar,
kilik kiyafet, dernek vakif ya da sendika iiyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza
mahklimiyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik
veriler.

Veri Sorumlusu

Kisisel verilerin iglenme amaglarimi ve vasitalarim belirleyen,
verilerin sistematik bir sekilde tutuldugu yeri (veri kayit sistemi) yoneten kisi.

Silme

Kisisel verilerin ilgili kullanicilar i¢in higbir sekilde erisilemez ve tekrar
kullanilamaz hale getirilmesi islemidir.

Yok Etme

Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan hig¢bir sekilde erisilemez, geri getirilemez
ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemidir.

Anonim Hale Getirme

Kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse dahi higbir surette kimligi belirli
veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale
getirilmesidir. Bu yontemle, kisisel verilerin alic1 veya alici

gruplar tarafindan geri dondiirme ve verilerin baska verilerle

eslestirilmesi gibi kayit ortami ve ilgili faaliyet alan1 a¢isindan uygun
tekniklerin kullanilmas1 yoluyla dahi kimligi belirli veya

belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemez hale getirilmesi gerekir.

Veri Isleyen

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel veri isleyen
gercek ve tlizel kisi.
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I.BOLUM

GIRIS

Bu diizenlemenin amacini, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda, c¢alisanlarm,
calisan adaylarin, tliyelerin, Borsa yetkililerinin, misafirlerin, isbirligi icinde olunan kurumlarin ¢aligsanlar1 ve

yetkililerinin, tedarikgilerin, taseron firma c¢alisanlarinin, denetgilerin, tacirlerin, stajyerlerin kisisel verileri
ile diger kisisel veri niteligine haiz tiim verilerin korunmasmi olusturmaktadir.

Bu Politika ile kisisel verilerin islenmesi, korunmasi, silinmesi, yok edilmesi ve anonim hale getirilmesi
konusunda Borsa tarafindan benimsenecek ve uygulama noktasimda dikkate alinacak ilkeler ortaya
konulmustur.

AMAC

Bu Politikanin amaci, Borsa tarafindan hukuka uygun bir bigimde yiiriitiilen kisisel veri isleme faaliyeti ve
kisisel verilerin korunmasina yonelik benimsenen siirecler konusunda, kisisel verileri islenebilecek gergek
kisileri bilgilendirmek ve kisisel verilerin korunmasi ve iglenmesi politikasini belirlemektir.

KAPSAM

Bu Politika; Borsa tarafindan verileri islenen gergek kisilerin, tiim kigisel verilerine iligkindir.
POLITIKANIN YORURLUGU

Yonetim Kurulumuzun 18.02.2025 tarih ve 119 sayili kararma istinaden yliriirliige giren bu politika
Borsa’nin internet sitesinde yayimlanir ve bu yolla kisisel veri sahiplerinin erigimine sunulur.

II. BOLUM

1-KiSISEL VERILERIN ISLENMESI ICIN GENEL ILKELER

Adana Ticaret Borsasi, KVKK’nin 4. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin islenmesi konusunda
asagida belirtilmis olan ilkelere dikkat etmektedir.

1.1-Hukuka ve Diiriistliik Kuralma Uygun Kisisel Veri Isleme Faaliyetlerinde Bulunma

Adana Ticaret Borsasinda, kisisel verilerin iglenme siireglerinde kanunlarla ve diger hukuksal
diizenlemelerle getirilen ilkelere uygun hareket edilmektedir Diiriistliik kuralina uygun olma ilkesi uyarinca
Borsa, veri islemedeki hedeflerine ulagsmaya calisirken, ilgili kisilerin ¢ikarlarimi ve makul beklentilerini
dikkate almaktadir.

1.2-Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Gilincel Olmasmi Saglama

Adana Ticaret Borsasi, kisisel veri sahiplerinin temel haklarini ve kendi mesru menfaatlerini dikkate alarak
kisisel wverilerin gilincel ve dogru olmasini saglamak amaciyla gerekli tedbirleri almakta, bu konuda
maksimum 6zen gostermektedir.

1.3-Belirli, A¢ik ve Mesru Amaglarla Isleme

Adana Ticaret Borsasi, kisisel veri isleme amacini agik ve kesin olarak belirlemektedir. Borsa, ilgili kisiye
belirttigi ama¢ disinda, bagka amaclarla veri islememektedir. Borsa’nin igledigi veriler, yapmis oldugu is
veya sunmus oldugu hizmetle baglantili ve bunlar i¢in gerekli oldugu kadardir.

1.4-Islendikleri Amagla Baglantili, Smirl1 ve Olgiilii Olma

Adana Ticaret Borsasi, amagla baglantili olarak yeterli veriyi temin etmekte, gerekli olmayan veriyi
islememektedir. Mevcut olmayan ve sonradan gergeklesmesi diisliniilen amaglarla kisisel veri
toplamamaktadir.

1.5-I1gili Mevzuatta Ongériilen veya Islendikleri Amag I¢in Gerekli Olan Siire Kadar Muhafaza Etme
Adana Ticaret Borsasi, kisisel verileri yalnizca ilgili mevzuatta 6ngoriilen siireler ile veya islendikleri amag
ile sinirh olarak muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmas1 igin bir
siire belirlenmigse bu siireye uygun davranilmaktadir. Bir siire belirlenmemisse, kisisel veriler islendikleri
amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza edilmektedir. Siirenin bitimi veya islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler Adana Ticaret Borsasi tarafindan silinmekte, yok
edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.
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KISISEL VERILERIN ISLENME SARTLARI

Asagida yazan sartlardan birinin varligi durumunda kisisel veriler islenebilir;

2.1- Kisisel Veri Sahibinin A¢ik Rizasinin Bulunmasi

Kisisel verilerin iglenme sartlarindan biri, veri sahibinin agik rizasidir. Kisisel veri sahibinin agik rizasi
belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayali olmal1 ve 6zgiir iradeyle agiklanmalidir.

2.2- Kanunlarda Acik¢a Ongoriilmesi

Veri sahibinin kisisel verileri, kanunda agik¢a dngoriilmesi halinde hukuka uygun olarak islenebilecektir.
2.3- Fiili Imkansizlik Sebebiyle Ilgilinin Agik Rizasinin Alinamamasi

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda olan veya rizasma gegcerlilik taninamayacak
olan kisinin kendisinin ya da baska bir kiginin hayat1 veya beden biitlinliiglinii korumak i¢in kisisel verisinin
islenmesinin zorunlu olmas1 halinde veri sahibinin kigisel verileri islenebilecektir.

2.4- Sozlesmenin Kurulmasi veya ifasiyla Dogrudan ilgi Olmasi

Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmas1 kaydiyla, s6zlesmenin taraflarma
ait kisisel verilerin iglenmesinin gerekli olmasi halinde kisisel veriler islenebilecektir.

2.5- Hukuki Yiikiimliiliigiin Yerine Getirilmesi

Hukuki yiikiimliiliiklerin yerine getirilebilmesi i¢in veri iglemenin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin
kisisel verileri islenebilecektir.

2.6- Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi

Kisisel verinin, veri sahibinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi halinde, amagla sinirli olarak,
islenebilecektir.

2.7- Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi i¢in Veri Islemenin Zorunlu Olmasi

Bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmas1 i¢in veri islemenin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin
kisisel verileri islenebilecektir.

2.8- Veri Sorumlusunun Mesru Menfaati i¢in Veri Islemenin Zorunlu Olmasi

Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla Borsa’nin mesru menfaatleri
i¢in veri islemesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kigisel verileri islenebilecektir.

2- KISISEL VERI SAHIBININ AYDINLATILMASI VE BILGILENDIRILMES]

Borsa, kisisel verilerin hangi amagla islenecegi, islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagcla
aktarilabilecegi, kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi ile kisisel veri sahibinin haklari
konusunda aydinlatma yapmaktadir.

3- OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN ISLENMESI

Borsa tarafindan, KVKK ile “6zel nitelikli” olarak belirlenen kisisel verilerin iglenmesinde, KVKK’da
ongoriilen diizenlemelere uygun davramlmaktadir.

Bu veriler; ik, etnik kdken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet,
dernek, vakif ya da sendika liyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahkGmiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili
veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.

Borsa tarafindan; 6zel nitelikli kisisel veriler, gerekli 6nlemler alinarak asagidaki durumlarda iglenmektedir:

Kisisel veri sahibinin agik rizasi var ise veya Kisisel veri sahibinin agik rizasi yok ise, kanunlarda 6ngdriilen
hallerde islenebilir.

Saglik ve cinsel hayata iliskin veriler ancak ve sadece veri sahibinin agik rizasi ile islenmektedir.

II1. BOLUM
1- BORSA TARAFINDAN ISLENEN KiSiSEL VERILER

Borsa tarafindan islenen kisisel veriler, asagida belirtilmistir. Bununla birlikte, her bir kisisel veri sahibi
ozelinde hangi verilerin iglenecegi; kisisel veri sahibi ile Borsa arasindaki iliskinin niteligi ve kullanilan
iletisim kanallar1 gibi cesitli faktorlere bagh olarak degisebilmektedir.
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KIiSISEL VERI ACIKLAMA
Ad soyadi, TC kimlik numarasi, medeni hali, uyrugu, cinsiyeti, dogum yeri/tarihi,
Kimlik anne/baba adi, seri/cilt/aile sira numarasi, din bilgisi, niifusa kayith oldugu il/ilge,
m pasaport numarasi gibi kimlik verileri, pasaport fotokopisi, siirlicii belgesi, evlilik
clizdan fotokopisi, imza bilgisi
S Ikametgah adresi, is ve cep telefon numarasi, is adresi, yerlesim yeri bilgisi,
Iletigim . . Co
mail adresi, kep adresi gibi veriler
Fiziksel Meka
1%1 sew chan Giivenlik kamerasi kayzitlar1
Giivenligi
Finans Banka IBAN, bilango kari, ciro, teminat mektubu, borg bilgileri, mal varlig1 beyan,
Vesi ~ . . ~ . . -
Gorsel Kayit esikalik fotograf, isyeri tetkik fotograflari, organizasyonlarda c¢ekilen fotograflar
Gorsel ve Isitsel Kayit
OrsELVE SIS BT | Haber bilteni ve sosyal medyada kullanilan fotograf ve video kayitlari
Islem Giivenligi Statik IP bilgisi
Borsa ile caligma iligkisi icerisinde olan gercek kisilerin 6zliik haklarmin
saglanmasima yonelik islenen 6zgegmis bilgileri, fazla mesai bilgisi, es ve ¢ocuk
Ozliik bilgisi, terhis belgesi, izin bilgisi, bordro lizerindeki bilgiler, SGK sicil numarasi,
ise baglama tarihi, staj s6zlesmesi, bursiyerlerden alinan; 6grenci belgesi, anne ve
babanin maas bordrosu ile SGK hizmet dokiimii, anne veya babamn vergi
levhasi, tageron firma calisanlarindan alinan; aylik sigorta tahakkuk ve
bildirim fisleri, sigorta Odeme makbuzlari, aylik iicret bordrolari, SGK
bildirgesi,
Meslek, unvan, gorev, kurs/seminer ve egitim bilgileri, diploma bilgileri, mezuniyef
Mesleki Bilgi bilgileri, yabanci dil ve bilgisayar bilgisi, is tecriibeleri, mesleki yeterlilik belgesi,
Miisteri/Cive isl Fatura bilgileri, vergi levhasi, acente unvani, sertifika numarasi, 6deme dekontu
usterviye fylem bilgileri, bor¢/alacak bilgileri
Hukuki Islem Dava dosyalarinda bulunan kigisel veriler
Lokasyon Bulundugu yerin konum bilgisi
. SGK’da borcu yoktur belgesi, maliyeye borcu yoktur belgesi, ticaret sicil kaydi,
Diger . .
hizmet maliyet tablosu
Ozel Nitelikli Kisisel | KVK Kanunu’nun 6. maddesinde belirtilen veriler (saglik verileri, adli sicil kaydi
Veri bilgisi ve disiplin sorusturmasina iligkin bilgiler )

2- BORSA TARAFINDAN KISISEL VERISI ISLENEN KiSI GRUPLARI

Borsa tarafindan kisisel verileri islenenler; ¢alisanlar, ¢alisan adaylari, liyeler, Borsa yetkilileri, organ
iiyeleri, isbirligi icinde oldugumuz kurumlarin calisanlar1 ve yetkilileri, tacirler, kooperatif ortagi ve
yetkilileri, sirket yetkilileri, tedarikgiler, tageron firma ¢alisanlari, denetgiler, stajyerler ve misafirlerdir.
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3-

KISISEL VERILERIN ISLENME AMACLARI

Borsa; iiyelerinin miisterek ihtiyaglarimi karsilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak, meslegin genel
menfaatlere uygun olarak gelismesini saglamak, mensuplarimn birbirleriyle ve halk ile olan iliskilerinde
diirlistliigii ve gliveni hakim kilmak {izere meslek disiplinini, ahlak ve tesaniitiinii korumak ve Kanunda
yazili hizmetleri gérmek amaciyla kisisel verilerinizi almakta ve

Borsa’dan belge talep eden kisinin kimlik tespitinin yapilmasi,

Borsa iiyelerinin/firmalarin basvuru, lyelik, tespit islemlerinin, aidat tahakkuk/tahsilat islemlerinin
yapilmasi,

TOBB, SGK, Vergi Dairesi gibi ilgili oldugumuz kurumlara bilgi verilmesi,

Talep ve sikayetlerin takibinin yapilmasi,

Mevzuat kapsaminda disiplin iglemlerinin/i¢ denetim/sorusturma ve etik faaliyetlerin yiiriitiilmesi,
TOBB Kadin Girisimciler Kurulu Icra Komitesi segimlerinin yiiriitiilmesi,

E-belge yetkisi saglanmasi ve yerli mali belgelerinin diizenlenmesi,

Uyelik terkin islemlerinin yerine getirilmesi,

Meclis ve Yonetim Kurulu Kararlarimin mevzuata uygun olarak yerine getirilmesi,

Ogrenciler i¢in egitim ddeneginin yapilabilmesi,

Cografi isaret tescil bagvuru islemlerinin yiiriitiilmesi,

Kredi karti ile tahsilat islemlerinin yiiriitiilmesi,

Calisan adaylarmin bagvuru ve ise alim siireglerinin yiiriitiilmesi,

Calisanlar ve stajyerler i¢in i3 akdi ve mevzuat kaynakli yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi,
Insan kaynaklar siireglerinin planlanmast,

Calisanlar i¢in yan hak ve menfaat siireclerinin yiiriitiilmesi,

Is saghig1 ve giivenligi mevzuati kaynakl yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi,

Performans 6lgme ve degerlendirme siireclerinin yerine getirilmesi,

Organizasyon/etkinlik yonetimi ile egitim faaliyetlerinin yliriitiilmesi,

Hukuk islerinin takibi,

So6zlesme siireclerinin yiiriitiilmesi,

Borsa faaliyetlerinin tanitim ¢aligmalarinin yapilmasi,

Basinla iliskilerin yiriitiilmesi,

Fiziksel mekan, can ve mal giivenliginin saglanmasi,

Sosyal sorumluluk ve sivil toplum aktivitelerinin yiiriitiilmesi,

Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

Borsa’ya gelen ziyaretcilerin kaydinin tutulmas,

[letisim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

Finans ve muhasebe islerinin yliriitiilmesi,

Emniyet Sigorta iglemlerinin yapilmasi,

Proje faaliyetlerinin yiirtitiilmesi,

Lojistik faaliyetlerin ve tedarik zinciri yonetiminin ytriitiilmesi,

Hedef pazar tespiti goriismelerinin yapilmasi

Yetkili kisi, kurum ve kuruluglardan gelen taleplere cevap verilmesi, amacina uygun olarak islemektedir.

Borsa, Kisisel Verilerinizi;
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Hukuki yiikiimliiliikklerimizin yerine getirilmesi,

So6zlesme bagiyla kurulan is iligkisine istinaden taraflara ait kisisel verilerin iglenmesinin gerekli olmasi,
Bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi i¢in veri iglemenin zorunlu olmasi,

Kanunlarda 6ngoriilmesi,

Ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmesi,

Ilgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla Borsa’min mesru menfaatlerinin
korunmas1 hukuki sebebine dayanarak veya veri sahibinin “Ag¢ik Rizas1”mi alarak islemektedir.



ADANA TICARET BORSASI
KISISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESI
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4- KISISEL VERILERIN SAKLANMA SURELERI

Borsamiz, kisisel verileri ilgili mevzuatta 6ngoriillen veya islendikleri amag i¢in gerekli olan siire kadar
saklamaktadir.

Kisisel verilerin ne kadar siire saklanmasi gerektigine dair mevzuatta bir siire diizenlenmemisse, Borsa
tarafindan, o veriyi iglerken yiiriitiilen faaliyet ile bagli olarak Borsa’nin uygulamalar1 ve ticari yagaminin
teamiilleri uyarinca islenmesini gerektiren siire kadar iglenmektedir.

Kisisel verilerin iglenme amac1 sona ermis; ilgili mevzuat veya Borsa’nin belirledigi saklama siirelerinin de
sonuna gelinmigse; kisisel veriler yalmizca olasi hukuki uyusmazliklarda delil teskil etmesi veya kisisel
veriye bagl ilgili hakkin ileri siiriilebilmesi veya savunmanin tesis edilmesi amaciyla saklanabilmektedir.
Buradaki siirelerin tesisinde bahsi gegen hakkin ileri siiriilebilmesine yonelik zaman asimu siireleri ile zaman
asimu siirelerinin gegmesine ragmen daha dnce aym konularda Borsaya yoneltilen taleplerdeki 6rnekler esas
aliarak saklama siireleri belirlenmektedir. Bu durumda saklanan kisisel verilere herhangi bir baska amagla
erisilememekte ve ancak ilgili hukuki uyusmazlikta kullanilmas1 gerektigi zaman ilgili kisisel verilere
erigsim saglanmaktadir. Burada da bahsi gecen siire sona erdikten sonra kisisel veriler silinmekte, yok
edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

IV. BOLUM

ADANA TICARET BORSASI KOMPLEKS ALANI, BINA GIRISLERI VE ICERISINDE YURUTULEN
KAMERA ILE IZLEME FAALIYETI

Borsa tarafindan; fiziksel mekan giivenliginin saglanmasi ve can giivenliginin temin edilmesi amaciyla ve
kisinin mahremiyetine miidahale sonucu dogurmayacak sekilde belirli alanlar kamera ile izlenmektedir.
Borsa tarafindan giivenlik amaciyla yapilan kamera ile izleme faaliyetinde KVKK’ya uygun hareket
edilmektedir. Kamera ile izleme faaliyeti ile ilgili bilgilendirme; internet sitesinde isbu politika
yayimlanarak, izleme alanlarinda izlem yapilacagina iliskin isaret ve levhalar ile aydmlatma metni asilarak
yapilmaktadir.

Kameralarin izleme alanlari, sayis1 ve ne zaman izleme yapilacagi, giivenligi saglamaya yetecek sekilde
belirlenmektedir. Kamera ile elde edilen kisisel verilerin giivenliginin saglanmas1 i¢in gerekli teknik ve idari
tedbirler alinmaktadir. Borsa tarafindan, kamera ile izleme faaliyeti ile elde edilen kisisel veriler, 30 giin
muhafaza edilmektedir.

Canli kamera goriintiileri ile dijital ortamda kaydedilen ve muhafaza edilen kayitlara yalnizca sinirli sayida
Borsa galisaninin erisimi bulunmaktadir. Kayitlara erisimi olan sinirli sayida kisi gizlilik taahhiitnamesi ile
eristigi verilerin gizliligini koruyacagini beyan etmektedir.

V.BOLUM

KISISEL VERILERIN AKTARILMASI

Kisisel verilerin aktarilabilecegi li¢iincii kisi, kurum ve kuruluslar veri sahibi ile Adana Ticaret Borsasi

arasindaki iligkinin tiiriine, niteligine gore degisebilmekle birlikte genel itibariyle asagida gosterildigi

gibidir:

»  Uyelerimizin kaydim gerceklestirmek, mevzuat kapsamindaki hizmetleri yerine getirmek ve bilgi
saglamak amaciyla TOBB’ye,

* 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 4857 Sayili Is Kanunu, 5510 sayili SS ve Genel Saghk Sigortasi
Kanunu, 6331 Sayili Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu ve sair mevzuat kapsaminda, galisanlarimizin ve
stajyerlerin 6zliikk haklarinin yerine getirilmesi amaciyla SGK’ya, Vergi Dairesine, Cukurova Kalkinma
Ajansina, muhasebe biirosuna, maas 6demeleri dolayisiyla bankaya, is yeri hekimine,

=  Yerli mal belgesi diizenlenmesi sirasinda iiyelere,

= Hukuki yiikiimliiliklerin yerine getirilmesi amaciyla mahkemelere, cumhuriyet savciligina ve denetim
elemanlarima,

=  Mevzuat kapsaminda Borsa kaydi ile ilgili bilgi talep eden kuruluslara, adli makamlara, yiiklenici
firmalara,

» [letisim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amac1yla Borsa iiyelerine ve galisanlarina,

= Biitce Muhasebe Yonetmeligi hiikiimleri geregince iiyelere ait borg/alacak bilgisi talep eden hukuk
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miisavirlerine ve iiyelere,

= Borsa Muamelat Yonetmeligi kapsaminda, burs ve staj islemlerinde, ilgili kisilerin 6deme bilgileri
bankaya, SGK’ya, Vergi Dairesine, muhasebe biirosuna,

» Kadm girisimciler kurulu iiyelerine ait kisisel veriler, “TOBB II Kadin Girisimciler Kurulu Icra
Komitesi Se¢imlerine Dair Ustl ve Esaslar” kapsamunda TOBB Girisimeilik Bilgi Sistemi’ne,

= Borsa’da can ve mal giivenliginin saglanmas1 ve ziyaret¢i kayitlariin tutulmasi amaciyla alinan kigisel
veriler gerekmesi durumunda adli makamlara ve kolluk kuvvetlerine,

= Proje iiyesi firmalarm yetkili ve ¢alisanlarina ait kisisel veriler, proje faaliyetlerinin gergeklestirilmesi
amaciyla ilgili kurumlara,

= Misafirlerimize, ¢alisganlarimiza ve iiyelerimize ait kisisel veriler, Borsa faaliyetlerinin tanitim1 amaciyla
basin yaym organlari, sosyal medya platformlar1 ve Borsa’nin internet sitesi kanaliyla kamuoyuna
aktarilmaktadir.

VI. BOLUM

KISISEL VERILERIN KORUNMASINA ILISKIN HUSUSLAR

Borsa, biinyesindeki kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini ve bu verilere hukuka aykir1 olarak
erisilmesini 6nlemek, verilerin muhafazasm saglamak i¢in uygun giivenlik diizeyini saglamaya yonelik
gerekli teknik ve idari tedbirleri almakta, bu kapsamda gerekli denetimleri yapmakta veya yaptirmaktadir.
Borsa tarafindan KVKK’nin 12. maddesi uyarinca “veri giivenligini” saglamaya yonelik aliman aksiyonlar
ve tedbirler asagida belirtilmektedir.

Borsa, kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak icin, teknolojik imkanlar ve uygulama
maliyetine gore teknik ve idari tedbirleri almaktadir. Calisanlar, 6grendikleri kigisel verileri KVKK
hiikiimlerine aykir1 olarak baskasina agiklayamayacagi, isleme amaci disinda kullanamayacagi ve bu
yikiimliiliigiin gorevden ayrilmalarindan sonra da devam edecegi konusunda bilgilendirilmekte ve bu
dogrultuda kendilerinden gerekli taahhiitler alinmaktadir.

Borsa, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini, verilere hukuka aykir1 olarak erisilmesini
onlemeye ve verilerin muhafazasi saglamaya yonelik farkindaligin artirilmasi igin calisanlarina gerekli
egitimleri vermektedir.

Borsa, kisisel verilerin giivenli ortamlarda saklanmasi ve hukuka aykir1 amaglarla yok edilmesini,
kaybolmasini veya degistirilmesini 6nlemek amaciyla gerekli teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

VII. BOLUM

KISISEL VERILERIN SILINMESI, YOK EDILMESI VE ANONIMLESTIRILMESININ SARTLARI
KVKK’nin 7. maddesinde diizenlendigi iizere ilgili kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler en ge¢ 6 ay icerisinde
silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir. Kisisel verileri isleme sartlarimn tamami ortadan kalkmasi
halinde ilgili kisinin talebi {lizerine de Borsa talebe konu kisisel verileri siler, yok eder veya anonim hale
getirir. Borsa, ilgili kisinin talebini en ge¢ otuz giin i¢inde sonuglandirir ve ilgili kisiye bilgi verir.
KVKK’nin 28. maddesine uygun olarak anonimlestirilmis kisisel veriler arastirma, planlama ve istatistik
gibi amaglarla islenebilir. Bu tiir islemler KVKK kapsami disinda oldugundan kisisel veri sahibinin agik
rizasi aranmaz.

VIII. BOLUM

KISISEL VERI SAHIPLERININ HAKLARI, BU HAKLARIN KULLANILMASI VE
DEGERLENDIRILMESI YONTEMI

Borsa, kigisel veri sahiplerinin haklarmin degerlendirilmesi ve kisisel veri sahiplerine gereken
bilgilendirmenin yapilmasi i¢in KVKK’nin 13. maddesine uygun olarak gerekli kanallari, i¢ isleyisi, idari ve
teknik diizenlemeleri yiiriitmektedir.

Kisisel veri sahipleri;

= Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,

= Kigisel verileri islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

= Kigisel verilerin iglenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigint 6grenme,
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= Yurt igcinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig iiglincii kigileri bilme,

= Kigisel verilerin eksik veya yanlig islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig: ii¢iincii kisilere bildirilmesini isteme,

= KVKK ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi héalinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme
ve bu kapsamda yapilan iglemin kisisel verilerin aktarildigi tiglincli kisilere bildirilmesini isteme,
haklarma sahiptir.

Bu kapsamda, Ilgili Kisinin KVKK nin 13. Maddesi uyarinca haklarmni kullanmak amaciyla Veri Sorumlusu
sifatiyla Borsa’ya yapacagi basvurulari yazili olarak veya Kisisel Verilerin Korunmasi Kurulu veya
Sorumlusu tarafindan belirlenecek diger yontemlerle Borsa’ya iletmesi gerekmektedir.

Yazili olarak Borsa’ya yapilacak basvurular, Borsa’nin www.adanatb.org.tr internet sitesinde bulunan “Veri
Sahibi Basvuru Formu” kullanilarak;

Islak imzali bir sekilde Giizel Cumhuriyet Mah. Incirlik Bulvar1 No:442 Yiiregir/Adana adresine bizzat
elden, iadeli taahhiitlii mektup veya noter araciligi ile iletilmesi gerekmektedir.

veya

Gilivenli elektronik imzanizla imzaladiktan sonra adanaticaretborsasi@hsO1.kep.tr kep adresine veya
genelsekreterlik@adanatb.org.tr eposta adresine iletilmesi gerekmektedir

Borsa kendisine iletilen Kanunun 13. Maddesi kapsamindaki haklarin kullanilmasina iligskin talepleri,
niteliklerine gore en kisa siirede ve en geg, talebin Borsa’ya ulastii tarihten itibaren otuz giin i¢inde
iicretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde, Adana Ticaret
Borsasi tarafindan belirlenen tarifedeki {icretleri bagvuruda bulunan veri sahibinden isteyebilir. Borsa, talebi
kabul eder ise veya gerekgesini agiklayarak reddeder ise bu cevab ilgili kisiye yazili olarak veya elektronik
ortamda bildirecektir.

Veri sahibinin Borsa’ya sundugu bilgi ve belgelerin eksik olmasi veya anlasilmaz olmasi1 halinde
basvurunun netlestirilmesi ya da kisinin basvuruya konu kisisel verinin ger¢ek sahibi olup olmadigm
tespit etmek veya verilerin giivenligini saglamak amaclariyla Borsa bilgi/belge talep edebilecek; kisisel veri
sahibine basvurusu ile ilgili ek soru/lar yoneltebilecektir.

IX. BOLUM

KISISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESI POLITIKASI YONETIM YAPISI

Borsa, KVK Kanunu’ndaki yiikiimliiliikleri yerine getirmek ve isbu Politikanin uygulanmasina yonelik

olarak ve asagida belirtilen gorevleri yerine getirmek iizere uygun yonetim yapisini kurar.

= Kigsisel verilerin korunmas1 ve islenmesi ile ilgili temel politikalari, bu politikalardaki degisiklikleri
hazirlamak ve iist yonetimin onayima sunmak,

= Kigsisel verilerin korunmas1 ve iglenmesine iliskin politikalarin nasil uygulanacagina ve denetiminin ne
sekilde yerine getirilecegine karar vermek ve bu cergevede calisanlar arasindan goérevlendirmede
bulunarak iist yonetimin onayina sunmak,

= Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve ilgili mevzuata uyumun saglanmasi i¢in yapilmasi gereken
hususlar1 tespit etmek ve iist yonetimin onayina sunmak; uygulanmasim goézetmek ve koordinasyonunu
saglamak,

= Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi konusunda Borsa ¢alisanlar1 arasinda farkindaligi arttirmak,

= Kigsisel veri isleme faaliyetlerinde olusabilecek riskleri tespit etmek, gerekli dnlemlerin alinmasini temin
etmek, iyilestirme Onerilerini {ist yonetimin onayia sunmak,

= Kigisel verilerin korunmasi ve politikalarin uygulanmasi1 konusunda egitimler tasarlamak ve
uygulanmasini saglamak,

= Kigisel veri sahiplerinin bagvurularin siiresi i¢cinde cevaplamak,

= Kigisel Verileri Koruma Kurumu ile olan iligkileri yonetmek.

Yo6netim yapist olusturulurken, bir komite kurulur veya sorumlu belirlenir. Bu komitenin veya sorumlunun
kimlerden olusacagi, gorev dagilimi Borsa’nin Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir. Komite veya bu
konuda atanacak sorumlu kisi/kisilere yukarida belirtilen gorevlerine ek olarak, Borsa ihtiyaglar1 ve
yiirlitmekte oldugu faaliyetlerin 6zelligine gore baskaca gorev ve sorumluluklar verilebilir.
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X. BOLUM

KiSISEL VERILERIN GUVENLIGINE YONELIK ALINAN TEKNIK VE IDARI TEDBIRLER

Borsa, kisisel verilerin hukuka uygun ve giivenli sekilde saklanmasi hususunda gerekli idari ve teknik
tedbirleri almaktadir. Bunun igin;
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Ag giivenligi ve uygulama giivenligi saglanmaktadir.

Ag yoluyla kigisel veri aktarimlarinda kapali sistem ag kullanilmaktadir.

Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakim kapsamindaki giivenlik Onlemleri
alinmaktadir.

Giincel anti-viriis sistemleri kullanilmaktadir.

Giivenlik duvarlar1 kullanilmaktadir.

Log kayzitlar1 kullanic1 miidahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir.

Sifreleme yapilmaktadir.

Uyeler i¢in veri giivenligi TOBB ve Ticaret Bakanh: tarafindan saglanmaktadir.

Calisanlar igin veri glivenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik ¢aligmalar1 yapilmaktadir.
Erisim, bilgi giivenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar hazirlanmis ve
uygulamaya baglanmistir.

Gizlilik taahhiitnameleri yapilmaktadir.

Gorev  degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri kaldirilmaktadir.
Imzalanan sézlesmeler veri giivenligi hiikiimleri igermektedir.

Kisisel veri igeren fiziksel ortamlara giris ¢ikislarla ilgili gerekli giivenlik onlemleri alinmaktadir.
Kisisel veri iceren fiziksel ortamlarin dig risklere (yangm, sel vb.) karsi giivenligi
saglanmaktadir.

Kisisel veri iceren ortamlarin giivenligi saglanmaktadir.

Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin giivenligi de saglanmaktadir.

Kurum i¢i periyodik ve/veya rastgele denetimler yapilmakta ve yaptirilmaktadir.

Mevcut risk ve tehditler belirlenmistir.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
M. Hakan KAHYALAR T. Gékhan OZTURK Sahin BILGIC
Genel Sekreter Yrd. Genel Sekreter Yonetim Kurulu Bagkani
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